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ARCC ATLIRALE

PANEVEGGIO
PALE DI SAN MARTING

Avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio per la stesura di una graduatoria per
Addetti ai Centri visitatori e alle attivita di educazione ambientale e naturalistica indoor e sul
campo da assumere presso I’Ente Parco Paneveggio Pale di San Martino.

Livello III - a tempo determinato

ESTRATTO AVVISO

CRITERI DI VALUTAZIONE

3. CRITERI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Per essere ammesso alla selezione il candidato, sotto la propria responsabilita ai sensi degli articoli 46 e 47 del
D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali in caso di falsa dichiarazione ai sensi dagli articoli 75 e 76 del
citato decreto, deve dichiarare nella domanda il possesso dei seguenti requisiti:

a. eta non inferiore agli anni 18 alla data di scadenza di presentazione delle domande di partecipazione alla
selezione;

b. cittadinanza italiana o di altro Stato in possesso dei seguenti requisiti:

¢ godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza;

® essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i
cittadini della Repubblica;

¢ avere adeguata conoscenza della lingua italiana rapportata alla categoria e figura professionale a selezione;

c. idoneita fisica all'impiego, rapportata alle mansioni lavorative richieste dalla figura professionale a concorso.
All'atto dell’assunzione, e comunque entro e non oltre 60 giorni dalla data di assunzione, ’Amministrazione ha
facolta di sottoporre a visita medica collegiale di controllo il concorrente, il quale puo farsi assistere da un medico di
fiducia assumendosi la relativa spesa;

d. immunita da condanne che comportino l'interdizione dai pubblici uffici perpetua o temporanea per il periodo
dell’interdizione;

e. non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, né essere stato destituito, licenziato o dichiarato decaduto
dall'impiego per aver conseguito I'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile oppure per lo svolgimento di attivita incompatibile con il rapporto di lavoro alle dipendenze della Pubblica
Amministrazione;

f. negli ultimi 5 anni precedenti all’'assunzione, non essere stato destituito o licenziato da una pubblica
amministrazione per giustificato motivo soggettivo o per giusta causa o non in corso nella risoluzione del rapporto
di lavoro in applicazione dell’art. 32 quinquies, del codice penale o per mancato superamento del periodo di prova;
g. di essere disponibile a raggiungere, in caso di assunzione, qualsiasi luogo di lavoro, anche al di fuori dei Comuni
del Parco, in cui 'Ente presta i propri servizi;

h. possesso del diploma di laurea triennale in uno dei seguenti ambiti scientifici: Scienze Naturali, Scienze
Biologiche, Scienze Ambientali, Scienze Geologiche, Scienze Agrarie e Forestali.

i. conoscenza della lingua inglese livello B2

l. possesso della patente di guida categoria B;

| requisiti sopraddetti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda di partecipazione alla
selezione.



