
ENTE PARCO “PANEVEGGIO - PALE DI SAN MARTINO”

Provincia autonoma di Trento

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA
SELEZIONE

Allegato A

Il/La sottoscritto/a                                                                                                                nato/a a

                                                              il                                      _, avendo preso integrale conoscenza

di tutte le norme e condizioni stabilite dal bando di selezione,

C H I E D E

di essere ammesso/a a partecipare al “Bando di Selezione per Titoli e Colloquio per la stesura
di una graduatoria per Addetti a tempo determinato alla gestione parcheggi –  sede  di
assegnazione loc Val Venegia - nel corso dell’estate 2023”

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000,
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia:

 di essere cittadino italiano o di altro Stato dell’Unione Europea (specificare
quale_                          _);

 di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

 di essere fisicamente idoneo all’impiego, in rapporto alle mansioni lavorative richieste dalla
figura professionale;

 di essere immune da condanne che comportino l’interdizione dai pubblici uffici perpetua o
temporanea per il  periodo dell’eventuale assunzione;

□ di essere attualmente in stato di disoccupazione;

□ di non essere attualmente in stato di disoccupazione;

 di avere il seguente carico familiare                                                                                         

                                                                                                                                               ;

 di possedere il seguente titolo di studio                                                                                  ;

 di possedere le seguenti esperienze lavorative :

o                                                                                                                         _;

o                                                                                                                          _;

o                                                                                                                          _;

 di  accettare  espressamente  e  incondizionatamente  tutte  le  norme  contenute  nel  bando  di 

selezione;



Allega inoltre alla presente domanda:

   Copia del curriculum vitae nel formato europeo, sottoscritto e redatto come  dichiarazione sostitutiva di
certificazione e dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà ai sensi del D.P.R. 445/28.12.2000
   Fotocopia o file formato pdf o JPEG di un documento di identità in corso di validità;
   Eventuali altri documenti  che il candidato ritiene utili ai fini della selezione:
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

Comporta l'esclusione dalla selezione la presentazione incompleta o priva di firma della domanda. L’Ente 
Parco  Paneveggio  Pale  di  San  Martino  ove  lo  ritenga  opportuno,  potrà  richiedere  un esemplare di
ciascun documento.

Con riferimento alla pubblicazione degli esiti delle varie prove sulla pagina web del Parco, così come 
indicato nel bando, il/la sottoscritto/a:

❏ acconsente alla pubblicazione del proprio nome;

❏ non acconsente alla pubblicazione del proprio nome.

Ai  sensi  del  D.  Lgs.  n.  196/2003,  autorizzo  il  trattamento  dei  dati  contenuti  nella  domanda, 
finalizzato unicamente alla gestione della procedura di valutazione comparativa.

Data ............................. Firma


	ENTE PARCO “PANEVEGGIO - PALE DI SAN MARTINO”
	1. INDIVIDUAZIONE DELLE NECESSITÀ DI NUOVO PERSONALE OPERAIO
	2. DOMANDE DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
	3. CRITERI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
	4. COMPOSIZIONE E FUNZIONI DELLA COMMISSIONE
	5. CRITERI DI VALUTAZIONE E ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI
	6. VALUTAZIONE DEI TITOLI
	7. COLLOQUIO ATTITUDINALE
	8. GRADUATORIA FINALE
	9. FORMA DI PUBBLICITÀ E CONTATTI
	I candidati dovranno farsi quindi carico di verificare personalmente sul sito tutte le comunicazioni, secondo le modalità indicate nell’avviso di selezione.
	10. DISPOSIZIONI FINALI
	Allegato A
	Allega inoltre alla presente domanda:

